
สรุปสาระส าคญั

พระราชบัญญัติ
คุ้มครองการด าเนินงานขององค์การความร่วมมือ

ด้านอวกาศแห่งเอเชียแปซิฟิก
พ.ศ. ๒๕๕๐



เหตุผลและความจ าเป็น
ในการประกาศใช้

“เนื่องจากประเทศไทยจะเข้าเป็นภาคีอนุสัญญาว่าด้วยองค์การความร่วมมือ        
ด้านอวกาศแห่งเอเชียแปซิฟิก (Convention of the Asia – Pacific Space 
Cooperation Organization (APSCO)) ที่รัฐบาลแห่งประเทศไทยได้ลงนามเมื่อวันที่ 
๒๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ ซึ่งตามอนุสัญญานี้ ภาคีอนุสัญญา แต่ละประเทศต้องให้            
เอกสิทธิ์และความคุ้มกันตามที่ระบุไว้ในอนุสัญญาแก่งองค์การ บุคคลในคณะเจ้าหน้าที่
ขององค์การ และผู้แทนรัฐสมาชิกแต่ละประเทศขององค์การ ดังนั้น เพื่อให้การคุ้มครอง          
การด าเนินงานขององค์การในประเทศไทยเป็นไปตามอนุสัญญาดังกล่าว และเพื่อให้
องค์การเป็นนิติบุคคลตามกฎหมายไทย จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้”



พระราชบัญญัติคุ้มครองการด าเนินงานขององค์การความร่วมมือด้านอวกาศแห่งเอเชียแปซิฟิก พ.ศ. ๒๕๕๐

มีผลใช้บังคับตั้งแตว่ันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานเุบกษาเปน็ตน้ไป

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือวันที ่๙ ม.ค. ๒๕๕๑

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
เป็นผู้รักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี

ประกอบดว้ย ๕ มาตรา



“อนุสัญญา”

หมายความว่า อนุสัญญาว่าด้วย
องค์การความร่วมมือด้านอวกาศ
แห่งเอเชียแปซิฟิกซ่ึงรัฐบาล
แห่งประเทศไทยได้ลงนามเม่ือวันที ่ 
๒๘ ต.ค. ๒๕๔๘

“องค์การ”

หมายความว่า องค์การ         
ความร่วมมือด้านอวกาศ
แห่งเอเชียแปซิฟิกที่จัดตั้งขึน้
ตามอนุสัญญา

“บุคคลในคณะเจ้าหน้าที”่

หมายความว่า คณะมนตรี           
ขององค์การ เลขาธิการของ
องค์การ เจ้าหน้าที่ของส านักงาน
เลขาธิการขององค์การ             
และผู้เช่ียวชาญขององค์การ

บทนิยามศัพท์
มาตรา ๓ ในพระราชบญัญตัินี้



มาตรา ๔ : เพ่ือคุ้มครองการด าเนินงานในประเทศไทยขององค์การให้บรรลุผลตามความมุ่งประสงค์

(๑.) ให้ยอมรับนับถือว่า
องค์การเป็นนิตบุิคคล 
และให้ถือว่ามภูีมลิ าเนา 
ในประเทศไทย

(๒.) ให้องค์การ บุคคลในคณะเจ้าหน้าที ่และผู้แทนรัฐสมาชิก              
แต่ละประเทศขององค์การได้รับเอกสิทธ์ิและความคุ้มกนัเท่าทีจ่ าเป็น
แก่การปฏิบตัิหน้าทีข่ององค์การหรือการปฏิบัติภารกจิเกีย่วเน่ืองกบั
หน้าทีข่ององค์การเพ่ือให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ขององค์การ               
ดงัค าแปลอนุสัญญาท้ายพระราชบญัญตัินี ้หรือตามทีรั่ฐบาล                 
แห่งประเทศไทยจะได้ท าความตกลงต่อไปกบัองค์การในเร่ืองเอกสิทธ์ิ
และความคุ้มกนัเช่นเดยีวกบัทีรั่ฐบาลแห่งประเทศไทยได้ให้แก่ทบวง
การช านัญพเิศษขององค์การสหประชาชาตติามพระราชบัญญตัิ
คุ้มครองการด าเนินงานของสหประชาชาตแิละทบวงการช านัญพเิศษ
ในประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๐๔



อนุสญัญาว่าดว้ยองคก์ารความร่วมมือดา้นอวกาศแห่งเอเชียแปซิฟิก

ประกอบด้วย ๑๑ บท ๓๕ ข้อ

มีวัตถุประสงค์เพื่อคุ้มครองการด าเนินงานขององค์การความร่วมมือด้านอวกาศ            
แห่งเอเชียแปซิฟิก (Asia – Pacific Space Cooperation Organization – APSCO)

และพนักงานขององค์กรดังกล่าวในประเทศไทยเท่าท่ีจ าเป็น

ประเทศไทยได้ลงนามเมื่อวันท่ี ๒๘ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๘ 



บทที ่๑ เรื่องทั่วไป

ข้อ ๑ การจัดต้ังองค์การความร่วมมือด้านอวกาศแห่งเอเชียแปซิฟิก

ข้อ ๒ ค านิยาม

ข้อ ๓ สถานะทางกฎหมาย

ข้อ ๔ วัตถุประสงค์

ข้อ ๕ นโยบายด้านอุตสาหกรรม

บทที ่๒ ขอบเขตของความร่วมมือและกจิกรรมด้านความร่วมมือ

ข้อ ๖ ขอบเขตของความร่วมมือ

ข้อ ๗ กิจกรรมพ้ืนฐาน

ข้อ ๘ กิจกรรมทางเลือก



บทที ่๓ สมาชิกภาพ
ข้อ ๙ สมาชิก

บทที ่๔ องค์กรทีป่ฏิบตัหิน้าที่
ข้อ ๑๐ องค์กรขององค์การ

บทที่ ๕ คณะมนตรีขององค์การ

ข้อ ๑๑ องค์ประกอบของคณะมนตรี

ข้อ ๑๒ ความรับผิดชอบของคณะมนตรี

ข้อ ๑๓ การประชุมของคณะมนตรี

ข้อ ๑๔ การออกเสียง



บทที ่๖ ส านักงานเลขาธิการ

ข้อ ๑๕ องค์ประกอบของส านักงานเลขาธิการ

ข้อ ๑๖ เลขาธิการ

ข้อ ๑๗ ความรับผิดชอบของเลขาธิการ

บทที ่๗ การเงิน

ข้อ ๑๘ ข้อตกลงด้านการเงิน

บทที ่๘ ข้อพิพาท
ข้อ ๑๙ การระงับข้อพิพาท



บทที ่๙ บทบญัญตัอิื่น ๆ 

ข้อ ๒๐ การแลกเปลี่ยนบุคลากร

ข้อ ๒๑ การแลกเปลี่ยนข้อสนเทศ

ข้อ ๒๒ สิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา

ข้อ ๒๓ การปกป้องเทคโนโลยีและการควบคุมการส่งออก

ข้อ ๒๔ ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น ๆ 

ข้อ ๒๕ เอกสิทธิ์และความคุ้มกัน

ข้อ ๒๖ การใช้สิ่งอ านวยความสะดวก

บทที ่๑๐ ข้อแก้ไขเปลีย่นแปลง 

ข้อ ๒๗ การแก้ไขเปลี่ยนแปลงอนุสัญญา



บทที ่๑๑ การใหส้ัตยาบนั การมีผลใชบ้งัคับ ฯลฯ

ข้อ ๒๘ การลงนามและการให้สัตยาบัน

ข้อ ๒๙ การมีผลใช้บังคับ

ข้อ ๓๐ การภาคยานุวัติ

ข้อ ๓๑ การแจ้งให้ทราบ

ข้อ ๓๒ การตัดสิทธิ

ข้อ ๓๓ การถอนตัว

ข้อ ๓๔ การยุบเลิกองค์การ

ข้อ ๓๕ การจดทะเบียน



หมายเหตุ ค ำอธิบำยนี้มีขึ้นเพื่อประโยชน์ในกำรเข้ำใจสำระส ำคัญของกฎหมำยเท่ำนั้น ส่วนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย               
ให้เป็นไปอย่ำงถูกต้องนั้น จะต้องมีกำรศึกษำ ท ำควำมเข้ำใจ ตรวจสอบ และยึดถือตัวบทกฎหมำยเป็นส ำคัญ


