
  
 
 
 
 

  ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม 
เรื่อง  รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะเพิ่มเติม และกำหนดวัน เวลา และสถานทีส่อบสัมภาษณ 

เพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม 

-------------------------- 

  ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ไดดำเนินการนำรายชื่อ           
ผูผานการเลือกสรรและข้ึนบัญชีเปนพนักงานราชการทั่วไป ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล ตามประกาศ      
กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอม ลงวันที่ 17 เมษายน 2568 ไปประเมินสมรรถนะเพ่ิมเติม                  
เพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไป ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม ซึ่งสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ไดมีหนังสือแจงใหผูผาน       
การเลือกสรรและข้ึนบัญชีเปนพนักงานราชการทั่วไป ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล ของกรมการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอม ลำดับที่ 12 – 21 และลำดับที่ 2 – 6 ยื่นเอกสารสมัครเขารับการประเมิน
สมรรถนะเพิ่มเติม เพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระหวางวันที ่1 – 10 เมษายน 2569 ในวันและเวลาราชการ นั้น 

    บัดนี้ การรับสมัครไดเสร็จสิ้นลงแลว สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม      
จึงประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะเพ่ิมเติม เพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไป        
ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ดังรายละเอียดแนบทายนี ้
 

  ทั้ งนี้  ใหผูสมัครตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินฯ หากเห็นวาไมถูกตอง             
โปรดติดตอ กลุมงานบริหารงานบุคคล กองบริหารทรัพยากรบุคคล สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม โทร. 0 2141 6687 เพ่ือดำเนินการแกไข ภายในวันที่ 23 เมษายน 2569 หากไมแจง
ภายในกำหนดเวลา สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ขอสงวนสิทธิ์ที่จะไมรับพิจารณา  
ขอแกไขใดๆ ทุกกรณ ี
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เอกสารแนบทาย 

รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะเพิ่มเติม และกำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ      
เพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตำแหนงนักทรัพยากรบุคคล 

ของสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม 
 (แนบทายประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ลงวันท่ี          เมษายน 2569) 

 

 
1. รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะเพิ่มเติม (สอบสัมภาษณ) 
 

เลขประจำตัว 
ผูเขารับการประเมินฯ 

เลขประจำตัวสอบ 
ผูผานการเลือกสรรในบัญชเีดิม 

ชื่อ - นามสกุล 

1001 6810102100 นางสาวมนทิชา วงศอุบล 

1002 6810102040 นายวณิชชา ศรีจันทรฉาย 

1003 6810102009 นางสาวเอมอัชนา นามสาย 

1004 6810102148 นายสุทัศน สายกระแสร 

1005 6810102137 นางสาวรัจนา ณรงคเดชไพบูลย 

1006 6810102141 นางสาววดี พระจันทร 

1007 6810102095 นายชัชวัสส คงคะจันทร 

 2. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบสัมภาษณ 
 ในวันศุกรที่ 1 พฤษภาคม 2569 
 2.1 เวลา 08.30 น. – 09.00 น. ผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะรายงานตัว 
 2.2 เวลา 09.00 น. เปนตนไป (สอบสัมภาษณ)  
ณ หองประชุม 10/03 สำนักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ชั้น 10 ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 
80 พรรษาฯ (อาคารซี) ซอยแจงวัฒนะ 7 ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ ๑๐๒๑๐ 

3. เอกสารหลักฐานที่ตองนำมาแสดงในวันสัมภาษณ 
3.1 ใบสมัคร (ฉบับจริง) ที่มีภาพถายและรายละเอียดขอมูลครบถวนถูกตองสมบูรณ 
3.2 บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรเจาหนาที่ของรัฐหรือบัตรอ่ืนที่ทางราชการออกให ซึ่งมีรูปถาย 

ชื่อ – นามสกุล เลขบัตรประจำตัวประชาชน 13 หลัก ปรากฏชัดเจนเพ่ือใชแสดงตน 
3.3 ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองวุฒิการศึกษา และระเบียนการศึกษา (Transcript of Records)    

ฉบบัจริง 
3.4 หลักฐานอื่นๆ ฉบับจริง เชน หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล ฯลฯ 

ทั้งนี้ หากผูเขารับการประเมินฯ ไมนำหลักฐานดังกลาว มาในวันประเมินฯ กรรมการจะไมอนุญาตใหเขารับ        
การประเมินฯ 

4. ระเบียบเกี่ยวกับการเขารับการสัมภาษณ  
ใหผูเขารับการสัมภาษณ ปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
4.๑  แตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม และประพฤติตนเปนสุภาพชน 
4.๒ เปนหนาที่ของผูเขารับการสัมภาษณ ที่จะตองทราบ วัน เวลา สถานที่เขารับการสัมภาษณ 
4.3 ผูเขารับการประเมินฯ ควรไปถึงสถานที่ประเมินฯ กอนเริ่มเวลาประเมินฯ ไมนอยกวา 30 นาที  
4.4 ผูเขารับการประเมินฯ ที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กำหนด ไปแลว 15 นาที จะไมไดรับอนุญาตให

เขารับการประเมินฯ 
/4.5 ตองเขารับ... 
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4.5 ตองเขารับการสัมภาษณกับกรรมการตามที่เจาหนาที่ดำเนินการเก่ียวกับการสัมภาษณกำหนดให
เทานั้น 

4.6 ผูเขารับการสัมภาษณ ตองเคารพตอสถานที่สัมภาษณและสิทธิของผูอื่น โดยไมทำสิ่งหนึ่งสิ่งใด   
ใหเปนที่รำคาญหรือเสียหาย 

4.7 ตองเชื่อฟงและปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจาหนาที่ที่ดำเนินการเกี่ยวกับ
การสัมภาษณโดยเครงครัด 

ผูใดไมปฏิบัติตามระเบียบเก่ียวกับการสัมภาษณนี้ คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาสั่งยกเลิกการให    
เขารับการสัมภาษณหรือการใหคะแนนก็ได 


